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Fondul Social European, Programul Operațional Capital Uman 2014 – 2020
Axa prioritară 6 Educație și competențe
Obiectivul specific 6.13 Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC și domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI
Proiect „Dezvoltarea spiritului antreprenorial al studenților și al competitivității noilor întreprinderi din România, in condițiile unui acces la piața forței de munca sustenabil și flexibil (FutureBiz)”, POCU/829/6/13/141244

Anexa 23 la la Metodologia de organizare a concursului de selecție planuri de afaceri FutureBiz


FIȘĂ DE EVALUARE FAZA C

	NUME Prenume participant / candidat:
	

	CNP:
	

	Titlu plan afaceri:
	

	Rezultat evaluare:
	



[bookmark: _GoBack]SUSȚINERE PLAN AFACERI - INTERVIU (min. 20 puncte – max. 40 puncte):
	Criteriu
	Punctaj maxim
	Punctaj acordat
	Observații

	Prezentarea 

Prezentarea planului de afaceri în intervalul de timp alocat (în mod clar, structurat, în conformitate cu informațiile detaliate în documentele de concurs).

	10
	
	

	Ideea și maturitatea planului de afaceri

Ideea de afaceri este fezabilă / justificată în raport cu cerințele pieței și are premise de sustenabilitate.
	10
	
	

	Gestionarea riscurilor

Participantul / candidatul a identificat min. 2 potențiale riscuri și argumentat min. 2 soluții concrete de gestionare a acestora.
	10
	
	

	Legătura dintre ideea de afacere – nr. de angajați asumați – valoarea finanțării

Participantul / candidatul a argumentat nr. de angajați propuși în raport cu valoarea finanțării nerambursabile solicitate și cu ideea afacerii
	10
	
	

	Sub-total 2
	40
	
	



	EVALUARE
	PUNCTAJ MINIM
	PUNCTAJ MINIM
	PUNCTAJ ACORDAT

	CONȚINUT PLAN AFACERI / BUGET
	40
	60
	

	SUSȚINERE PLAN AFACERI - INTERVIU
	20
	40
	

	TOTAL
	60
	100
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